KARTA MODULU (sylabus)

2. punkty ECTS
4
1. Nazwa modutu: ZYWIENIE | SUPLEMENTACJA W TRYCHOLOGII
3. kod ECTS
N-TKOS-ZYW-II
4. Kierunek studiow: Trychologia 5 Sciezka ksztatcenia: -
kosmetologiczna
6. Semestr studidw: Il 7. Stopien: studia podyplomowe
8. Forma studiéw: niestacjonarne 9. Jezyk wykftadowy: polski
10. Sposéb zaliczenia: zaliczenie
11. Forma zajec 12. Metody dydaktyczne 13. Sposob realizacji zaje¢
. . . zajecia prowadzone z
wyktad wykla:’ivzkr;;zzs::‘e::’:je?srgtﬂtlm:dlalna/ wykorzystaniem metod i technik
y ry;ny ksztalcenia na odlegtos¢
éwiczenia éwiczenia audytoryjne: analiza zajecia prowadzone z
. przypadkow/ dyskusja/ praca w parach/ | wykorzystaniem metod i technik
audytoryjne L . -
metoda projektow ksztalcenia na odlegtos¢

14. Cele i zadania modutu:

1.

Nabycie przez stuchaczy wiedzy z zakresu zasad prawidtowego zywienia, ze szczegélnym
wyeksponowaniem roli skladnikéw pokarmowych istotnych dla prawidiowego wzrostu
wilosa orz zdrowia skéry gtowy.

15. Wymagania formalne:
1. Obecnos¢ na zajeciach organizowanych w formie éwiczen audytoryjnych.

16. Wymagania wstepne:
1. Elementarna znajomos¢ zagadnien z zakresu anatomii i fizjologii czlowieka.

17. Tre$ci programowe:

Ip. W - wyktad / K - konwersatorium:
Wprowadzenie do tematyki dotyczgcej zywnosci i zywienia. Charakterystyka norm zywieniowych.
Charakterystyka wartosci odzywczej poszczegoélnych grup produktow spozywczych. Tabele
sktadu produktow spozywczych jako zrédto informacji o ich warto$ci odzywczej. Procesy

w1 . e S , o ;
przemiany materii, bilans energetyczny ustroju. Zrédta energii. Sktadniki pokarmowe. Biatka,
weglowodany, tluszcze — podziat, rola w zywieniu, warto$¢ odzywcza, zrodta, normy. Btonnik
pokarmowy.
Sktadniki mineralne, witaminy — funkcje w organizmie, zapotrzebowanie i zrédta. Rola wody

W2 [w organizmie. Gospodarka wodno-elektrolitowa. Gospodarka kwasowo-zasadowa. Suplementy
diety.

W3 Trawienie i wchtanianie sktadnikédw pokarmowych. Funkcja wydalnicza i detoksykacyjna
organizmu.

W4 [ Btedy zywieniowe i ich konsekwencje zdrowotne.

W5 [ Podstawowe metody oceny sposobu zywienia i stanu odzywiania.

W6 [ Niedobory zywieniowe vs. nadmiary zywieniowe. Zaburzenia odzywiania sie.

Ip. C - éwiczenia / L - laboratorium:

c1 Rola zywienia w zachowaniu zdrowych i pieknych wtosow. Sktadniki poprawiajgce stan skory
gtowy i wspomagajgce wzrost wtosa.

co Rola mineratéw i witamin w diecie klienta gabinetu trychologicznego. Woda i jej rola
w zachowaniu zdrowej skory gtowy i wiosow. Rodzaje i normy. Sposoby dostarczania.




c3 Znaczenie antyoksydantéw w pielegnacji wtosow i skory. Superfood — omoéwienie przyktadéw
i wartosci odzywczej.
ca Wptyw wybranych rodzajow diet na skére gtowy i wiosow — zalety i wady najczesciej stosowanych
diet.
C5 [Wyliczanie zapotrzebowania kalorycznego.
C6 [Elementarne zasady uktadania jadtospisu dla klienta gabinetu trychologicznego — case study.
18. Zaktadane efekty ksztatcenia:

Nr Efekt ksztatcenia - WIEDZA

efektu | Stuchacz, ktéry zaliczyt modut;

01 zna role poszczegodlnych skfadnikow pokarmowych oraz witamin i mineratéw w prawidtowym
funkcjonowaniu organizmu, z naciskiem na proces utrzymania prawidtowego stanu wiosow
i skory.

02 zna i opisuje popularne diety, w tym réwniez niekonwencjonalne, wraz ze wskazaniami oraz
przeciwskazaniami do ich stosowania.

Nr Efekt ksztatcenia - UMIEJETNOSCI

efektu | Stuchacz, ktéry zaliczyt modut;

03 potrafi obliczy¢ zapotrzebowanie kaloryczne oraz na tej podstawie utozy¢ prosty plan
zywieniowy.

04 potrafi oceni¢ wartos¢ odzywczg danego produktu, wie gdzie szuka¢ danych dot. zawartosci
witamin, mineratéw i energii.

05 identyfikuje najczestsze btedy zywieniowe, wskazuje efekty zaniedban w diecie. Przedstawia
wptyw nawykéw zywieniowych na samopoczucie oraz wyglad zewnetrzny cztiowieka.

Nr Efekt ksztalcenia - KOMPETENCJE

efektu | Stuchacz, ktéry zaliczyt modut:

06 jest Swiadomy koniecznosci ustawicznego podnoszenia swoich kompetencji.

07 dba o zdrowie swojego klienta i w razie koniecznosci kieruje go do odpowiedniego lekarza/
specjalisty.

19. Sposohy oceny:

F — formujaca:
P1l-projekt do samodzielnego opracowania

P — podsumowujgca:
P4-zaliczenie na ocene

20. Sposob weryfikacji efektow ksztatcenia:

Nr efektu | Tresci programowe Sposob oceny

01 W1-W2, C1-C3 P1, P4

02 W4, W5, C4 P1, P4

03 C5-C6 P1, P4

04 W1-W2, C1-C3 P1, P4

05 W4-W5 P1, P4

06 W1-W6, C1-C6 P1, P4

07 W1-W6, C1-C6 P1, P4

21. Warunek zaliczenia modutu:
Opracowanie prostego jadtospisu dla osoby pozostajgcej pod stata opieke trychologa — przypadek
wskazany przez prowadzgcego.

Dostateczny Dostateczny plus Dobry Dobry plus Bardzo dobry
Uzyskanie 50% liczby | Uzyskanie 60-70% | Uzyskanie 71-80% | Uzyskanie 81-90% | Uzyskanie  91-100%
punktéw z zaliczenia | liczby  punktéw  z | liczby  punktéw  z | liczby  punktow  z | liczby  punktow  z
pisemnego zaliczenia pisemnego zaliczenia pisemnego zaliczenia pisemnego zaliczenia pisemnego

22. Catkowity naktad pracy stuchacza potrzebny do osiggniecia efektéw ksztatcenia w godzinach oraz

punktach ECTS:

Ogétem niestacjonarne niestacjonarne
100 h 4 ECTS
- w tym liczba punktéw ECTS za godziny kontaktowe [8\;8tyEn$-{)88
z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego ECTS online]




- w tym liczba punktéw ECTS za godziny realizowane w formie 3,2 ECTS
samodzielnej prac

23. Wykaz literatury podstawowe] (wykorzystywana podczas zajeé i studiowana samodzielnie przez stuchacza)
1. Bujko J., Podstawy dietetyki, Warszawa 2006.

2. Ciborowska H., Rudnicka A., Dietetyka. Zywienie zdrowego i chorego czlowieka, Warszawa 2007.

3. Gawecki J., Hryniewiecki L., Zywienie cztowieka. Podstawy nauki o zywieniu, Warszawa 2010.

4. Grzymistawski M., Gawecki J., Zywienie cztowieka zdrowego i chorego, Warszawa 2010.

24. Wykaz literatury uzupetniajacej:

1. Kunachowicz H., Przygoda B., Nadolna I., lwanow K., Tabele sktadu i warto$ci odzywczej zywnosci, Warszawa 2005.
2. Wiodarek D., Dietetyka, Warszawa 2005.

3. Biernat J., Zywienie a uroda, Warszawa 2006.

4. Konturek S., Podstawy fizjologii cztowieka-uktad trawienny, Krakéw 2010.

5. Jarosz M., Normy zywienia dla populacji Polski, Warszawa 2017.




