KARTA MODULU (sylabus)

2. punkty ECTS
3
PODSTAWY PRZEDSIEBIORCZOSCI 3. kod ECTS

1. Nazwa modutu:

S/N1ChO-O-PPRZED-I

4. Kierunek studiow: Chemia ogoélna 5. Sciezka ksztatcenia: -

6. Semestr studiow: I 7. Stopien: studia | stopnia

Forma studiow: studia stacjonarne/ studia

niestacjonarne 9. Jezyk wyktadowy: polski

10. Status modutu: obowigzkowy

12. Grupa: modut obligatoryjny z zakresu 1. Sposob zaliczenia: zaliczenie

ksztalcenia ogdlnego

13. Forma zajec 14. Metody dydaktyczne 15. Sposob realizacji zaje¢
wvkiad wyktlad z prezentacjag multimedialna/ zajecia prowadzone w salach
y wyktad konwersatoryjny dydaktycznych

16. Cele i zadania modutu:

1. Nabycie elementarnej wiedzy z zakresu rozwijania réznych form przedsiebiorczosci.
2. Omowienie najczesciej spotykanych problemow w procesie uruchamiania i prowadzenia
wiasnej dziatalnosci gospodarczej.

17. Wymagania formalne:
1. Brak

18. Wymagania wstepne:
1. Brak.

19. Tresci programowe:

Ip. W — wyktad/ K - konserwatorium:

Wprowadzenie do podstaw przedsiebiorczosci — elementarne pojecia. Podstawy prawne

Wi prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w Polsce.

W2 | Wybrane formy prawno-organizacyjne przedsiebiorstw prowadzonych w Polsce.

Procedura zaktadania wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Istota prawidtowo stworzonego biznes

w3
planu.

W4 | Zrédta finansowania dziatalno$ci gospodarczej. Pozyskiwanie kapitatu zagranicznego.

Ksiegowos$c¢ i rozne formy prowadzenia ksiegowosci w przedsiebiorstwie. Organizacja systemu

W5 finansowo — ksiegowego.

W6 | System podatkowy w Polsce.

W7 | Ubezpieczenia spoteczne i majgtkowe.

W8 | Wiedza biznesowa i know-how. Czynniki determinujgce ekspansje przedsiebiorstw.

Podstawy prawne zatrudnienia. Charakterystyka réznych form zatrudnienia. Prawo pracy. Prawa i

we obowigzki pracodawcy i pracownika.

W10 | Rozwdj alternatywnych form zatrudnienia. Osoby niepetnosprawne na rynku pracy.

20. Zaktadane efekty uczenia sie:




Wiedza: zbidr opisow, faktow, zasad, teorii i praktyk, przyswojonych w procesie uczenia sig, odnoszgcych sie do
dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej

Nr Efekt uczenia sie - WIEDZA

efektu | Student, ktéry zaliczyt modut:

01 zna elementarne pojecia odnoszace sie do prawno-ekonomicznych aspektéw rozwijania
réznych form przedsiebiorczosci.

02 zna i opisuje poszczegdblne etapy uruchamiania dziatalnosci gospodarczej w Polsce.

Umiejetnosci: zdolnos¢ wykonywania zadan i rozwigzywania problemow wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub
dziatalnosci zawodowej

Nr Efekt uczenia sie - UMIEJETNOSCI

efektu | Student, ktéry zaliczyt modut:

03 potrafi wskaza¢ korzysci i zagrozenia wynikajgce z uruchomienia okreslonej formy
dziatalnosci gospodarczej.

04 ma podstawowe umiejetnosci tworzenia biznes planu.

05 potrafi zintegrowac uzyskang wiedze i wykorzystac jg w praktyce zawodowej.

Kompetencje spoteczne: zdolnos¢ do ksztattowania wtasnego rozwoju oraz autonomicznego i odpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu zawodowym i spotecznym, z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania

Nr Efekt uczenia sie - KOMPETENCJE

efektu | Student, ktéry zaliczyt modut:

06 ma swiadomos¢ przychodow i kosztéw prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

07 ma swiadomos¢ obowigzku przestrzegania okreslonych przepiséw prawa i norm etycznych w
kontekscie rozwijania réznych form przedsiebiorczosci.

21. Sposoby oceny:

F — formujaca: P — podsumowujaca:

- P4 - zaliczenie na ocene
22. Sposob weryfikacji efektéw uczenia sie:

Nr efektu | Tres$ci programowe Sposéb oceny
01 W1-W10 P4
02 W1-W10 P4
03 W1-W10 P4
04 W1-W10 P4
05 W1-W10 P4
06 W1-W10 P4
07 W1-W10 P4

23. Warunek zaliczenia modutu:
Uzyskanie pozytywnej oceny z zaliczenia pisemnego wedtug skali:
Dostateczny Dostateczny plus Dobry Dobry plus Bardzo dobry
50-59% 60-69% 70-79% 80-89% 90-100%

24. Catkowity naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia efektéw uczenia sie w godzinach oraz
punktach ECTS:

Ogdtem stacjonarne Ogétem niestacjonarne stacjonarne | niestacjonarne

75h 75h 3 ECTS
-w tyn) Iiczpa punlftéw ECTS za 'godziny konj[ak'towe z 0.8 ECTS 0.48 ECTS
bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego ’ ’
- w tym liczba punktéw ECTS za godziny realizowane w formie 2.2 ECTS 2,52 ECTS

samodzielne'i iraci

25. Wykaz literatury podstawowej (wykorzystywana podczas zajeé i studiowana samodzielnie przez studenta)
1. Ciechan Kujawa M., Biznes plan standardy i praktyka, Torun 2007.

2. Godlewska-Majkowska H., Przedsiebiorczos¢. Jak zatozy¢ i prowadzi¢ wtasng firme, Warszawa 2009.

3. Piecuch T., Przedsiebiorczos¢. Podstawy teoretyczne, Warszawa 2013.

26. Wykaz literatury uzupetniajace;j:

1. Standa B., Wierzbowska B., Przedsigbiorczo$¢, Warszawa 2005.

2. Cieslik J., Przedsigbiorczos¢ dla ambitnych. Jak uruchomi¢ wtasny biznes, Warszawa 2010.
3. Markowski W., ABC small businessu, +6dz 2015.




4. Aktualne przepisy prawa regulujgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w Polsce.




