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Zarzqdzenie nr 4/2022

Rektora Wyzszej Szkoly Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

z dnia 28 lutego 2022 roku

w sprawie przyjecia szczegdfowych wymagari przy zatrudnianiv

oséb innych prowadzqcych zajecia dydaklyczne

w Wizszej Szkole InZynierii i Zdrowia w Warszawie

Dziatajgc na podstawie art. 23 ustawy z dnia 20 lipca 2018 1. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

(Dz. U. z 2021 1. poz. 478) oraz § 17 ust. & Statty Wiizszej Szkoly Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

zarzqdzam, co nastepuie:

§ 1

1. Ustala sie szczegdtowe wymagania przy zatrudnianiu oséb innych prowadzqgeych  zajecia

dydaktyczne w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie, zwanej dalej Uczelnig.

2. Osoby inne prowadzqce zajecia dydaklyczne wspétpracujq z Uczelniq na podstawie zawartych

umow cywilnoprawnych tj. uméw zlecenie lub uméw B2B w przypadku przedstawicieli z ofoczenia

spoteczno-gospodarczego.

3. Szczegdtowe zasady zawierania i rozliczenio uméw  zlecenie okre$la Zarzgdzenie Rektora

nr 3/2018 z dnia 6 wrzeénia 2018 r. w sprawie zasad zawierania oraz rozliczania uméw zlecenie.

§ 2

1. Szczegotowe wymagania przy zatrudnianiuv oséb innych prowadzgeych zajecia dydaktyczne

ustalane sq na podstawie posiadanego tytutu zawodowego lub stopnia naukowego:

a)  Warunki okreslane przy zatrudnieniu osob posiadajgeych tytut profesorar:

e dorobek naukowy: punkiowane publikacje naukowe; uczestnictwo w krajowych

konferencjach/ sympozjach; udokumentowany udziat w projektach  badawczo-
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rozwojowych w  zakresie dyscyplin naukowych wiasciwych dla prowadzonych
w Uczelni studidw;

e dorobek dydakiyczny/ organizacyjny: co najmniej Sletnie  do$wiadczenie
w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych w zakresie wiasciwym dla przyporzgdkowanych
modutéw;  promotorstwo  prac dyplomowych na  studiach | i/ lub I stopnio;
zaangazowanie w prace nad przygotowaniem programéw  studiéw dla nowo
uruchamianych kierunkéw;

b]  Warunki okreslone przy zatrudnieniu oséb posiadajaceych stopien doktora habilitowanego:

e dorobek naukowy: punkiowane publikacje naukowe; uczestnictwo w krajowych
konferencjach/ sympozjach; udzial w  krojowych lub  zagranicznych stazach
naukowych i/ lub miedzynarodowych programach wymiany akademickiej;

e dorobek dydakiyczny/ organizacyjny: co najmniej Sletnie  do$wiadczenie
w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych w zakresie wiasciwym dla przyporzgdkowanych
modutéw;  promotorstwo  prac dyplomowych na  studiach | i/ lub I stopnio;
zaangazowanie w prace nad udoskonaleniem metod dydaktycznych stosowanych w
ramach szkolnictwa wyzszego;

c) Warunki okreslone przy zatrudnieniu oséb posiadajgeych stopien dokfora:

e dorobek dydaktyczny/ organizacyjny: zaongozowanie w dziatania organizacyjne
na rzecz uczelni; zaangozowanie w prace nad przygotowaniem podstaw
programowych modutow realizowanych na studiach |11/ lub Il stopnia; co najmniej
3-letnie doswiodczenie w prowadzeniu zaje¢ dydakiycznych w zakresie wiasciwym
dla przyporzadkowanych modutéw; nieposzlokowana opinia o pracy w charakterze
dydaktyka, potwierdzona wynikami ankietyzacji prowadzonej wéréd studentéw;

e dorobek zawodowy: co najmniej 3-letnie doswiadczenie zawodowe zdobyte poza
systemem szkolnictwa wyzszego, i zbiezne z treéciami programowymi modutéw
ujetych w pensum dydaktycznym.

d) Warunki okreslone przy zatrudnianiv oséb posiadajgeych tytut zawodowy magistra
lub wykonywujgcy zawéd, o kiérym mowa w art. 68 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce:

e dorobek dydaktyczny: co najmniej roczne do$wiadczenie
w  prowadzeniv  zaje¢  dydaktycznych  w  zakresie  wiasciwym
dla przyporzgdkowanych modutéw;

e dorobek zawodowy: co najmniej 3-etnie doswiadczenie zawodowe zdobyte poza
systemem szkolnictwa wyzszego, i zbiezne z tredciami programowymi modutéw
ujetych w pensum dydaktycznym.

el Warunki okreslane przy zatrudnioniv  oséb nie posiadajgeych, co  najmniej tytutu

zawodowego magistra:
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e posiadanie dyplomu mistrzowskiego w zawodzie wizazysty/ stylistki,
lub

e posiadanie prawa wykonywania zawodu medycznego,

lub
e posiadanie tytutu zawodowego licencjata lub inzyniera w zakresie dyscyplin

wiasciwych dla prowadzonych w Uczelni kierunkéw studiéw,
oraz

e dorobek zawodowy: co najmniej 10-etnie do$wiadczenie zawodowe zdobyte
poza sysfemem szkolnictwa wyzszego i zbiezne z freSciami  programowymi

prowadzonych modutow.

§3

1. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2022 r. i obowigzuje do odwotania.

Rektor

Wyzszej Szkoly Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

dr n. chem. Sebastian Grzyb



