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PREAMBUtA

Kodeks etyki nauczyciela akademickiego i innych osdéb odpowiedzialnych za prowadzenie zajeé
w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie, okresla niepodwazalne wartosci etyczne oraz
zasady jakimi powinien kierowac sie pracownik Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie,
bedacy pracownikiem badawczym, badawczo-dydaktycznym, dydaktycznym Iub osobg inng

odpowiedzialng za prowadzenie zajeé.

Celem przyjecia Kodeksu jest promowanie dobrych praktyk, w tym przede wszystkim uczciwego,
godnego i rzetelnego postepowania nauczycieli akademickich i oséb innych odpowiedzialnych

za prowadzenie zajed.

Kodeks stanowi zbidr zasad i regut odnoszgcych sie do podstawowych norm zachowania oczekiwanego
od wszystkich oséb zatrudnionych w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie, w tym przede

wszystkim oséb odpowiedzialnych za dydaktyke i wychowywanie studentéw Uczelni.

| POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

=

Nauczycielem akademickim jest osoba zatrudniona w Uczelni na podstawie umowy o prace,

jako podstawowym miejscu pracy.

2. Przez osobe inng odpowiedzialng za prowadzenie zaje¢ rozumie sie dydaktyka zatrudnionego
w Uczelni na podstawie umowy cywilnoprawne;.

3. Wszystkie osoby wymienione w ust. 1 i 2 majg obowigzek przestrzegania postanowien
niniejszego Kodeksu.

4. Naruszenie obowigzku wskazanego w ust. 3 przez nauczyciela akademickiego podlega
odpowiedzialnosci dyscyplinarne;j.

5. Naruszenie obowigzku wskazanego w ust. 3 przez osobe inng odpowiedzialng za prowadzenie

zaje¢ dydaktycznych moze skutkowaé wypowiedzeniem umowy cywilnoprawnej zawartej

z Uczelnia.
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I POSTAWA NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO
I INNYCH OSOB ODPOWIEDZIALNYCH ZA PROWADZENIE ZAJEC

§2

1. Osoba odpowiedzialna za badania i/ lub dydaktyke i/ lub wychowywanie studentéw powinna
postepowac zgodnie z obowigzujgcym powszechnie prawem oraz wartosSciami spotecznie
uznawanymi za etyczne.

2. Postawa charakteryzujgca sie poszanowaniem praw i wartosci etycznych odnosi sie zaréwno
do zycia zawodowego, prywatnego, jak i dziatalnosci publicznej.

3. Powinnoscig oséb wymienionych w ust. 1 jest ochrona godnosci zawodu nauczyciela
akademickiego.

4. Niezaleznie od pozanaukowych uwarunkowan osoby wymienione w ust. 1 kierujg sie regutami
samodzielnosci, niezaleznosci, obiektywizmu i profesjonalizmu.

5. Osoby wymienione w ust. 1 kierujg sie ideg tolerancji, stad stanowczo sprzeciwiajg sie
jakimkolwiek przejawom dyskryminacji ze wzgledu wiek, pteé, wyznanie, czy pochodzenie.

6. Kierujgc sie dobrem ogétu spotecznosci akademickiej osoby wymienione w ust. 1 wykazujg
postawe zyczliwego krytycyzmu wobec prac i pogladéw innych oséb, w tym réwniez
studentow.

7. Osoby wymienione w ust. 1 cechuje krytycyzm wobec prac wtasnych, jak i wynikéw
prowadzonych badan.

8. Dziatalnos¢ dydaktyczna, badawcza lub badawczo-dydaktyczna odbywa sie z poszanowaniem
praw autorskich i praw pokrewnych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie

autorskim i prawach pokrewnych.

11l OBOWIAZKI NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO
I INNYCH OSOB ODPOWIEDZIALYCH ZA PROWADZENIE ZAJEC

§3

1. Do podstawowych zadan nauczyciela akademickiego nalezy:

a) dbanie o dobry wizerunek Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie,
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b)

d)

f)
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dbanie o dobro i interes Uczelni poprzez podejmowanie aktywnosci zawodowych,
naukowych, dydaktycznych, ktdre nie naruszajg idei i wartosci przyswiecajacych
dziatalno$ci Uczelni,

aktywne uczestnictwo w pracach organizacyjnych Uczelni,

rzetelne wykonywanie powierzonych zadan, w tym przede wszystkim zaangazowanie
w dbanie o wysoka jakos$é ksztatcenia oraz przestrzeganie ustalonego zakresu
i wymiaru zaje¢ dydaktycznych,

rzetelne informowanie studentéw o podstawie programowej, wymaganiach
formalnych, zasadach zaliczenia modutu, stosowanych kryteriach oceny,

stosowanie sprawiedliwych i jednakowych zasad oceniania studentéw niezaleznie
od uwarunkowan spoteczno-ekonomicznych, religijnych i politycznych,

dbanie o majatek i wszelkie srodki materialne, ktére s3 mu powierzone do realizacji
obowigzkéw stuzbowych,

wsparcie dziatalnosci i rozwoju organizacji studenckich, w ramach ktérych zrzeszajg sie
studenci Uczelni,

dbanie o poprawne stosunki miedzy cztonkami spotecznosci akademickiej.

2. Dodatkowo do podstawowych zadan nauczyciela akademickiego prowadzgcego dziatalnos¢

badawczg nalezy:

a)

b)

d)

e)

f)

dbanie o prestiz i rozwdj naukowy Uczelni m. in. poprzez afiliowanie swoich publikacji
i wystgpien nazwa Uczelni,

rzetelne i uczciwe przedstawianie wynikéw prowadzonych badan i analiz,

walka z nieuczciwoscig i nierzetelnoscig naukowa, a takze z tamaniem praw autorskich
i innych praw pokrewnych,

wsparcie innych nauczycieli, a takze studentdw w rozwoju naukowym,

rzetelne informowanie o zaangazowaniu innych oséb, w tym przedstawicieli
Srodowiska spoteczno-gospodarczego w prowadzone badania i prace rozwojowe,
podejmowanie sie tylko takich aktywnosci naukowych, do ktérych nauczyciel posiada

odpowiednig wiedze i umiejetnosci.
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§4

1. Do podstawowych zadan innych oséb odpowiedzialnych za prowadzenie zajeé nalezy:

a) dbanie o dobry wizerunek Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie,

b) rzetelne wykonywanie powierzonych zadan, w tym przede wszystkim zaangazowanie
w dbanie o wysokg jakosé ksztatcenia oraz przestrzeganie ustalonego zakresu
i wymiaru zaje¢ dydaktycznych,

c) rzetelne informowanie studentéw o podstawie programowej, wymaganiach
formalnych, zasadach zaliczenia modutu, stosowanych kryteriach oceny,

d) stosowanie sprawiedliwych i jednakowych zasad oceniania studentéw niezaleznie
od uwarunkowan spoteczno-ekonomicznych, religijnych i politycznych,

e) dbanie o wszelkie srodki materialne, ktére s3 mu powierzone do prowadzenia zajec
dydaktycznych,

f) dbanie o poprawne stosunki miedzy cztonkami spotecznosci akademickie;j.

§5

1. Zaréwno nauczyciele akademiccy, jak i inne osoby odpowiedzialne za prowadzenie zajec
w Uczelni zobowigzane sg do:

a) poszanowania prawa studentéw do swobodnego wyrazania opinii,

b) poszanowania niezbywalnego prawa studentéw do oceniania pracy dydaktycznej
nauczycieli akademickich i innych oséb odpowiedzialnych za prowadzenie zajec
w Uczelni,

c¢) odmowy przyjecia dobr materialnych lub innych korzysci oferowanych przez
studentow,

d) odmowy odptatnego przeprowadzania dodatkowych zaje¢, konsultacji, korepetycji,
ktdrych inicjatorami sg sami studenci,

e) przekazywania studentom powszechnie akceptowanych postaw spotecznych oraz
zasad dobrego obyczaju i kultury wypowiedszi,

f) zgtaszania wszystkich konfliktow i sporow, ktére wymagajg arbitrazu lub

rozstrzygniecia przez Wtadz Uczelni lub z ich udziatem.
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IV POSTANOWIENIA KONCOWE

§6

1. Wszelkie kwestie sporne nieuregulowane Kodeksem etyki nauczyciela akademickiego i innych

0s6b odpowiedzialnych za prowadzenie zajec rozstrzyga Rektor.

2. Kodeks wchodzi w zyciem z dniem jego podpisania.

Rektor

Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

dr n. chem. Sebastian Grzyb

Kodeks etyki nauczyciela akademickiego i innych oséb odpowiedzialnych za prowadzenie zaje¢ w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w W arszawie przyjety
Zarzadzeniem Rektora Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie nr 41 z dnia 1 pazdziernika 2020 r.



