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Zarzqdzenie nr 8/2024
Kanclerza Wyzszej Szkoly Inzynierii i Zdrowia w Warszawie z dnia 2 stycznia 2024 r.
w sprawie ustalenia promocii i rabatéw na $wiadczone ustugi edukacyijne

w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie od r/a 2024/2025

Uzyte w zarzqdzeniu okreslenia oznaczaja:

a)

b)

c|

d)

el

Student — osoba uczqca sie na studiach | lub Il stopnia w Wyzszej Szkole Inzynierii
i Zdrowia w Warszawie, zwanej dalej Uczelnig

Stuchacz — osoba ksztatcqea sie na studiach podyplomowych w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia
w Warszawie,

Kandydat — osoba ubiegajaca sie o status studenta lub stuchacza w Wyzszej Szkole Inzynierii i
Zdrowia w Warszawie,

Pracodawca — podmiot z ofoczenia spoteczno-gospodarczego kierujgcy swojego pracownika na
studia |, II stopnia lub studia podyplomowe prowadzone w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w
Warszawie oraz ponoszqcy w catodci, lub czesci koszty wynikajgce z zawartej umowy o warunkach
odptatnosci,

Ztozenie kompletu dokumentéw rekrutacyinych — ztozenie osobiscie w siedzibie Uczelni lub przestanie
za posrednictwem poczty kompletu dokumentow niezbednych
do uzyskania sfatusu  studenta  lub  stuchacza  Wyzszej  Szkoly Inzynierii i Zdrowia

w Warszawie i okreslonych we wiasciwej uchwale Senatu Uczelni.

§ 1

Z okreSlonych w niniejszym zarzqdzeniu promocji i rabatéw mogq skorzysta¢  tylko
i wylqgcznie osoby, kidre ztozg w Biurze Rekrutacji komplet dokumentéw i uzyskajg wpis na liste
studentow/ stuchaczy Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie.

Osoby, kidre cheq skorzysta¢ z promocji i rabatéw, o kiérych mowa w niniejszym zarzqdzeniu,
powinny dostarczy¢ do Biura Rekrutacii, najpdzniej w dniu skfadania kompletu dokumentéw, aktualne
za$wiadczenie od pracodawcy o zatrudnieniu. Ponadio wyrazi¢ wole skorzystania ze wskazanych
W zarzqdzeniu rabatéw
i/ lub promocii.

Kandydat, kiéry po spetnieniu okreslonych warunkéw, uzyskat status studenta/ stuchacza Wyzszej
Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie, zobowigzany jest
do podpisania wilasciwej umowy o warunkach odpfatnosci, nie pdzniej niz w  ciqgu

14 dni od otrzymania informacji z Biura Rekrutacii.



4.

W ciqgu 7 dni od dnia podpisania umowy o warunkach odptatnosci, student/ stuchacz lub
pracodawca powinien wpflaci¢ czesne w wysokosci wskazanej we wiasciwym  zarzgdzeniu
kanclerza.

Niedochowanie terminu wskazanego w ust. 4, powoduje natychmiastowg wymagalno$¢ optaty
czesnego w petnej wysokosci, okreslonej we wiasciwym zarzgdzeniu kanclerza i utrate mozliwosci

skorzystania z rabatu i promocii [o ile dotyczy].

§ 2

Rozliczenie obnizenia czesnego nastepuje poprzez obnizenie wysokoéci ostamiej raty czesnego
wymaganej w kazdym semestrze obowigzywania rabatu.

Oplaly  za  $wiodczone  ustugi  edukacyjne  wnoszone  sq  na  konto  Uczelni:
ALIOR BANK 05 2490 0005 0000 4530 6050 7331, do momentu nadania studentowi/
stuchaczowi indywidualnego numeru konta, na kiére zobowigzany jest wnosi¢ wszystkie opfaty.
Student/ stuchach, bqdz pracodawca, mogq ubiegaé sie o wystawienie fakiury. Prosba powinna

by¢ skierowana na adres: plainosci@wsiiz.pl, z zastrzezeniem:

a)  w przypadku faktury pro forma prosbe nalezy wystaé, co najmniej na 14 dni przed terminem
plainosci wskazanym we wiasciwym zarzqdzeniu kanclerza,

bl w innym przypadku, niz wskazany w ust. 20, prosbe nalezy wysta¢ nie pdznie]
niz 14 dni, liczac od tferminu zaksiegowania $rodkéw na indywidualnym koncie studenta/

stuchacza.

§3

Studenci/ stuchacze bedqey przedstawicielami podmiotéw z ofoczenia spoteczno-gospodarczego,
z kiorymi Uczelnia zawarta porozumienie/ umowe o wspdtpracy mogq skorzysto¢ z promocii:
a) O zt opfaty rekrutacyjne;.
Dla  wszystkich  studentow/  stuchaczy ~ oddelegowanych  przez  pracodawcéw
do odbycia studiow w Uczelni przewidziano nastepujgce rabaty:
a) 5% wysokosci czesnego przez caly okres frwania studiow — w przypadku grup od 3 do 5
kandydatéw,/ pracownikéw jednego podmiotu z ofoczenia spoteczno-gospodarczego;
bl 10% wysokosci czesnego przez caty okres trwania studiow — w przypadku grup od 6 do
10 kandydatéw/ pracownikéw jednego podmiotu z ofoczenia spofeczno-gospodarczego;
c)  w przypadku grup powyzej 15 kandydatow,/ pracownikéw jednego podmiotu z otoczenia

spofecznogospodarczego — wysoko$é rabatu jest ustalana indywidualnie.

§4


mailto:platnosci@wsiiz.pl

W przypadku rezygnacji ze studidw lub skredlenia z listy studentow,/ stuchaczy, optata rekrutacyjna,
o kibrej mowa w § 3 wust. 1 pki. @, powinno zosta¢ wniesiona najpdznie]
przed odbiorem dokumentow.

Rabat, o kibrym mowa w § 3 ust. 2, wygasa w przypadku skreslenia z listy studentéw/ stuchaczy.
Kazdorazowo po zakonczeniu semestru studiow, wiasciwe jednostki administracyjne weryfikujg
statusy studentéw/ stuchaczy, dla kiérych rabat zostat udzielony.
W przypadku  zmiany liczebnosci  grup  studentéw  oddelegowanych  do  kszfalcenia

w Uczelni, rabat zostanie dostosowany do wysokosci wskazanej w § 3 ust. 2.

§5
Studentéw/ stuchaczy zgtaszajgcych wole skorzystania z okreslonych w niniejszym zarzadzeniu
promocii i rabatéw, obowiqzujg wszelkie regulaminy i zarzqgdzana obowigzujgce w Uczelni.
Wszelkie ewentualne  spory  wynikajgce z  przystgpienia  do  promocji  lub  skorzystania
z rabatu rozstrzyga ostatecznie Kanclerz Uczelni.
Promocije/ rabaty okreslone w niniejszym zarzqdzeniu nie fqczq sie z innymi promocjami i rabatami,

ogtoszonymi w frakcie trwajgcych naboréw na semestir zimowy lub letni.



