
Załącznik nr 1 do Uchwały nr 14/2022 
Senatu Wyższej Szkoły Inżynierii i Zdrowia w Warszawie 

z dnia 25 sierpnia 2022 roku 
w sprawie powołania Konsorcjum  na rzecz partnerstwa biznesowego przy Wyższej Szkole Inżynierii i Zdrowia w Warszawie   

 
STATUT  

KONSORCJUM NA RZECZ PARTNERSTWA BIZNESOWEGO PRZY WYŻSZEJ SZKOLE 
INŻYNIERII I ZDROWIA W WARSZAWIE 

 

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 1 

1. Konsorcjum  na rzecz partnerstwa biznesowego przy Wyższej Szkole Inżynierii i Zdrowia w Warszawie  
zwane  w  dalszej  części  Statutu  „Konsorcjum Partnerstwa Biznesowego” i/lub „Konsorcjum przy 

WSIiZ”/”Konsorcjum” prowadzi swoją działalność na podstawie niniejszego Statutu, którego 

uchwalenie stanowi deklaracją współpracy oraz przyjęcie określnych w niniejszym dokumencie praw 

i obowiązków. 

2. Założycielem Konsorcjum Partnerstwa Biznesowego jest Wyższa Szkoła Inżynierii i Zdrowia 
w Warszawie mająca status Lidera Konsorcjum. 

3. Konsorcjum WSIiZ nie posiada osobowości prawnej. 

4. Konsorcjum stanowi platformę porozumienia i współpracy pomiędzy obszarem naukowym 

a biznesowym, pozwalającą na realizację wspólnych projektów rozwojowych, badawczych,  

wdrożeniowych i innowacji w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu, nauk inżynieryjno -
technicznych oraz nauk ścisłych i przyrodniczych, a w tym umożliwiającą transfer wiedzy oraz 

komercjalizację wyników  współpracy w ramach działalności biznesowej.  

5. Członkami  Konsorcjum Partnerstwa Biznesowego mogą  być  podmioty działające w celach wskazanych 

w niniejszym Statucie. Rodzaj członków stanowi katalog otwarty z zastrzeżeniem, nieprowadzenia przez 

nich działalności konkurencyjnej w  stosunku  do  Konsorcjum. Za działalność konkurencyjną uznaje 

się członkostwo w innych konsorcjach, stowarzyszeniach i/lub organizacjach realizujących zadania 
tożsame z wykonywanymi przez Konsorcjum. 

6. Siedzibą Konsorcjum  jest siedziba założyciela, tj.: 02-336 Warszawa, ul. Bitwy Warszawskiej 1920 nr 18.  

 

II. CELE KONSORCJUM PARTNERSTWA BIZNESOWEGO 

§ 2 

1. Jednym z głównych celów Konsorcjum Partnerstwa Biznesowego jest zbudowanie i rozwijanie 

platformy współpracy pomiędzy członkami Konsorcjum w zakresie realizacji wspólnych przedsięwzięć, 

służących budowaniu przewagi biznesowej, naukowej i kadrowej w otoczeniu społeczno-gospodarczym, 
w tym wykorzystanie potencjału uczestników na rzecz rozwoju innowacji w obszarach gospodarki i 

sektorach, w których działalność prowadzą Członkowie Konsorcjum przy WSIiZ. 

2. Cele szczegółowe określono następująco: 

1) uzyskanie efektu synergii –wzmocnienie efektu działania każdego Członka Konsorcjum poprzez 

proces kooperacji z innymi Członkami Konsorcjum; 
2) zbudowanie forum wymiany wiedzy, doświadczeń i kompetencji w jednym miejscu, prowadzący do 

rozwoju każdego Członka Konsorcjum; 

3) realizacja przedsięwzięć o charakterze biznesowym i naukowym na potrzeby przemysłu; 

4) podnoszenie kwalifikacji Członków  Konsorcjum; 

5) nawiązywanie współpracy B+R z podmiotami zewnętrznymi zarówno z sektora publicznego, jak 
i prywatnego; 

6) zapewnienie członkom Konsorcjum możliwości efektywnego działania, a także adaptacji do 

zmieniających się wymagań rynku. 
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§ 3 

1. Członkowie Konsorcjum będą realizować główny cel poprzez:  

1) prowadzenie prac rozwojowych, badawczych i/lub wdrożeniowych dotyczących nowych 

rozwiązań, usprawnień, technologii, czy też usług w oparciu o odrębne umowy zawierane pomiędzy 

Członkami Konsorcjum; 

2) transfer zaawansowanej wiedzy z zakresu nauk medycznych i nauk o zdrowiu, nauk inżynieryjno-
technicznych oraz nauk ścisłych i przyrodniczych do praktyki gospodarczej; 

3) wsparcie przemysłu w zakresie dostępu do najnowszych rozwiązań dla ich działalności mogących 

podnieść pozycję konkurencyjną; 

4) wykorzystanie infrastruktury, w tym aparatury naukowo-badawczej Członków Konsorcjum; 

5) tworzenie bazy danych wykorzystywanych do realizacji konkretnych zadań m.in. projektów, 
konkursów, grantów finansowanych ze źródeł wewnętrznych oraz baz kontaktowych do partnerów 

mogących wspomagać działalność Konsorcjum; 

6) prowadzenie działalności informacyjnej oraz edukacyjnej związanej z celami Konsorcjum; 

7) budowanie platform współpracy pomiędzy sektorem prywatnym i publicznym, umożliwiających 

realizację wspólnych projektów ; 

8) udział w realizacji projektów z programów operacyjnych na poziomie regionalnym i krajowym ;  
9) wymianę doświadczeń pomiędzy Członkami Konsorcjum; 

10) występowanie do instytucji krajowych i Europejskich zwłaszcza Unii Europejskiej z inicjatywami 

wspólnych przedsięwzięć; 

11) spotkania i dyskusyjne robocze; 

12) prowadzenie aktywności edukacyjnej, eksperckiej, w tym warsztatów i konferencji naukowych; 
13) promowanie celów i działalności Konsorcjum ; 

14) przygotowywanie opinii na temat istotnych aspektów dotyczących rozwoju danego sektora 

gospodarki, w tym usług i innowacji; 

15) reprezentowanie interesów Konsorcjum wobec organów administracji państwowej, samorządowej 

i w otoczeniu społeczno-gospodarczym; 
16) współpracę ze środowiskami naukowymi; 

17) rozbudowę kapitału ludzkiego. 

 

III. STATUS CZŁONKA, PRAWA I OBOWIĄZKI 

§ 4 

1. Uczestnictwo w Konsorcjum jest oparte na woli współpracy. 

2. Członkiem Konsorcjum może być każdy podmiot prowadzący działalność gospodarczą bez względu na 

formę prawną, instytucja naukowa, instytucja otoczenia biznesu, jednostka administracji państwowej, 
samorządowej lub organizacja pozarządowa, działający na rzecz rozwoju polskiej gospodarki, który złoży  

pisemną deklarację przystąpienia do Konsorcjum Partnerstwa Biznesowego wraz z kartą informacyjną 

zgodnie załącznikiem nr 1 do niniejszego Statutu.. 

3. Złożenie Deklaracji jest równoznaczne z wyrażeniem zgody przez podmiot ją składający na 

publikowanie informacji ogólnodostępnych dotyczących Członka Konsorcjum. 

4. Przyjęcie Członka Konsorcjum wymaga zgody założyciela Konsorcjum . 
5. Członkostwo w Konsorcjum wymaga opłaty wpisowej i rocznej składki członkowskiej określonej w ust. 

7 niniejszego paragrafu. 

6. Opłata wpisowa wnoszona jest w ciągu 7 dni od daty zaakceptowania Członka Konsorcjum i  wynosi 

równowartość dwukrotności składki rocznej zgodnej z §4 ust. 7 Statutu. 

7. Wniesienie składki członkowskiej netto w wysokości: 
1) dla firm zatrudniających do 9,9 pracowników: 50,00 zł; 
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2) dla firm zatrudniających od 10 do 49 pracowników: 100 zł; 

3) dla firm zatrudniających od 50 do 250 pracowników: 200 zł; 

4) dla firm zatrudniających powyżej 250 pracowników: 300 zł. 

8. Z opłaty wpisowej zwolniony jest założyciel Konsorcjum. 

 

§ 5 

1. Członkowi Konsorcjum przysługują następujące prawa: 
1) udział w pracach, spotkaniach roboczych Konsorcjum ; 

2) korzystanie z wiedzy, zasobów  i wsparcia poszczególnych członków Konsorcjum z zachowaniem 

zasad poufności, a także prawa własności intelektualnej. Szczegółowe formy wsparcia mogą być 

określone w odrębnych umowach dotyczących realizacji konkretnych projektów; 

3) zgłaszania wniosków odnośnie do funkcjonowania i zakresu prac Konsorcjum; 
4) informowania o członkostwie w Konsorcjum . 

 

§ 6 

1. Członkostwo w Konsorcjum wygasa w skutek: 

1) rozwiązania Konsorcjum, 

2) dobrowolnego wystąpienia Członka, 

3) wykluczania Członka przez Założyciela Konsorcjum. 

 

§ 7 

1. Członek Konsorcjum ma obowiązek: 

1) przestrzegania postanowień niniejszego Statutu; 

2) realizacji celów Konsorcjum; 
3) podejmowania aktywności w zakresie Projektów istotnych dla rozwoju Konsorcjum ; 

4) współpracy z innymi Członkami Konsorcjum;  

5) nie prowadzenia działalności konkurencyjnej w stosunku do Konsorcjum na rzecz partnerstwa 

biznesowego przy Wyższej Szkole Inżynierii i Zdrowia w Warszawie; 

6) zachowania w tajemnicy informacji, materiałów, dokumentacji udostępnianych w dowolnej formie, 

o ile zostaną one oznaczone jako informacje poufne. 

 

§ 8 

1. Kwestie własności intelektualnej i/lub przemysłowej, aspekty finansowania, realizacja poszczególnych 

zadań w ramach konkretnego projektu, grantu regulowane są odrębnymi umowami pomiędzy Członkami 

Konsorcjum przystępującymi do realizacji określonych przedsięwzięć. 

 

IV. ORGANY I JEDNOSTKI 

§ 9 

1. Organami Konsorcjum Biznesowego przy WSIiZ są: 

1) Zgromadzenie Członków Konsorcjum zwane dalej Zgromadzeniem, 

2) Przewodniczący Konsorcjum, 

3) Rada Naukowa, 

4) Zespoły Robocze, 
5) Biuro Konsorcjum. 
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§ 10 

1. Zgromadzenie Członków Konsorcjum podejmuje  decyzje w  sprawach istotnych dla działalności 

Konsorcjum m.in.: 

1) określa ogólne zakresy działalności Konsorcjum; 
2) podejmuje decyzje, wystawia opinie w sprawach istotnych dla funkcjonowania Konsorcjum; 

3) powołuje Radę Naukową; 

4) podejmuje uchwały dotyczące bieżącej działalności Konsorcjum . 

2. Zgromadzenie tworzą reprezentanci wszystkich Członków Konsorcjum. 

3. Założyciel do Zgromadzenia deleguje trzech swoich przedstawicieli, z których jeden pełni funkcję 
Przewodniczącego Konsorcjum. Każdy z przedstawicieli dysponuje jednym głosem w trakcie posiedzeń. 

4. Członkowie delegują po dwóch reprezentantów  dysponujących, każdy, jednym głosem.  

5. Zgromadzenie podejmuje uchwały zwykłą większością głosów przy obecności minimum 50% 

przedstawicieli Członków Konsorcjum.  

6. Uchwały Zgromadzenia Konsorcjum są wiążące dla wszystkich Członków Konsorcjum z zastrzeżeniem 
uzasadnionych interesów Członka Konsorcjum w odniesieniu do tajemnicy przedsiębiorstwa, ochrony 

własności intelektualnej, czy też zasad uczciwej konkurencji i zasad współżycia społecznego. 

7. Obrady Zgromadzenia odbywają się raz na kwartał w danym roku kalendarzowym – tj. cztery razy 

w roku. 

§ 11 

 

1. Przewodniczącym Konsorcjum, do którego kompetencji należy prowadzenie spraw Konsorcjum jest 

Założyciel Konsorcjum. 

2. W zakresie kompetencji Przewodniczącego Konsorcjum znajduje się: 

1) nadzór nad działalnością Konsorcjum; 
2) reprezentowanie Konsorcjum na zewnątrz; 

3) organizacja bieżącej pracy Konsorcjum, w tym współpracy pomiędzy poszczególnymi członkami 

Konsorcjum; 

4) nadzór nad realizacją prowadzonych projektów ; 

5) nadzór nad realizacją zadań w zakresie przyjętego harmonogramu; 

6) prowadzenie działań promujących działalność Konsorcjum; 
7) nadzór nad Biurem realizującym obsługę administracyjną Konsorcjum; 

8) zwoływanie obrad Zgromadzenia oraz Rady Naukowej; 

9) powoływanie Zespołów Roboczych. 

3. Przewodniczący Konsorcjum może zapraszać do udziału w pracach Konsorcjum inne podmioty 

niebędące Członkiem Konsorcjum. 

§ 12 

1. Rada Naukowa jest organem doradczym oraz opiniodawczym Konsorcjum określającym zadania 

badawcze oraz ich zakres. 

2. Do kompetencji Rady Naukowej należy: 

1) opiniowanie projektów badawczych, 

2) wspomaganie projektów badawczych, 

3) wydawanie opinii o innowacjach oraz o charakterze naukowym, 
4) wspieranie Zespołów Roboczych w pracach o charakterze badawczym, 

5) określanie kierunków rozwoju w sektorze B+R. 

3. Rada Naukowa składa się z 4 do 8 członków , w tym Przewodniczący. Członków Rady wybiera 

Zgromadzenie, za wyjątkiem dwóch przedstawicieli zgłoszonych przez Założyciela Konsorcjum. 

4. Pracami Rady kieruje jej Przewodniczący wybierany przez Zgromadzenie. 
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§ 13 

1. Zespoły Robocze mogą być powoływane przez Przewodniczącego Konsorcjum i/lub przez samych 

Członków Konsorcjum, o ile zostaną zgłoszone do Biura Konsorcjum. 

2. Zespoły składają się z co najmniej dwóch Członków Konsorcjum. 
3. Celem powoływania Zespołów  Roboczych jest przygotowanie projektów, przedsięwzięć będących 

w zakresie zainteresowania konkretnych Członków  Konsorcjum. 

4. Każdy Zespół Roboczy wyznacza Koordynatora Zespołu spośród swoich Członków, który koordynując 

prace Zespołu spełnia jednocześnie obowiązek informacyjny względem Przewodniczącego Konsorcjum, 

polegający na przekazywaniu informacji o składzie Zespołu, zakresie jego działań oraz podejmowanych 
inicjatywach. 

§ 14 

1. Biuro Konsorcjum jest jednostką administracyjną realizującą obsługę administracyjno-organizacyjną 

Konsorcjum.  

2. Biuro działa w ramach struktur organizacyjnych Założyciela Konsorcjum. 

 

V. ZASADY REALIZACJI PROJEKTÓW W RAMACH KONSORCJUM 

§ 15 

1. Konsorcjum realizuje projekty, które pokrywają się z celami Konsorcjum. 

2. Zgłoszenie projektu do realizacji może być dokonane przez każdego z Członków Konsorcjum lub przez 
konkretny Zespół Roboczy. 

3. Zgłoszenia dokonuje się na karcie projektu za pośrednictwem Biura Konsorcjum. 

4. Wstępnej weryfikacji dokonuje Przewodniczący Konsorcjum, a następnie – o ile projekt ma charakter 

naukowy – opiniuje go Rada Naukowa. 

5. Po pozytywnej  decyzji Przewodniczącego Konsorcjum i/lub Rady Naukowej [o ile dotyczy]  w sprawie  
zgłoszenia  projektowego Zgromadzenie powołuje Zespół realizujący projekt.  

 

VI. FINANSOWANIE I MAJĄTEK 

§ 16 

1.  Działalność operacyjna Konsorcjum jest finansowana z: 
1) wpisowego,  
2) składek członkowskich, 
3) dotacji, 
4) programów Unii Europejskiej oraz pozostałych zewnętrznych źródeł finansowania, 
5) darowizn,  
6) dobrowolnych wpłat Członków Konsorcjum przeznaczonych na finansowanie jego rozwoju, 
7) działalności Konsorcjum. 

2.  Środki finansowe pochodzące z dotacji, składek czy innych źródeł finansowania wskazanych w ust. 1. 
będą gromadzone na subkoncie Założyciela. 

3.  Środki finansowe zgromadzone na subkoncie mogą być wykorzystywane tylko i wyłącznie do realizacji 
celów Konsorcjum. 

4. Konsorcjum nie będzie posiadało wyodrębnionego majątku rozumianego jako wspólny majątek 
członków Konsorcjum. 
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VII. POUFNOŚĆ INFORMACJI 

 
§ 17 

 
 
1.  Konsorcjum dba o tajemnicę przedsiębiorstwa każdego z Członków Konsorcjum, w zakresie w jakim 

ujawnienie takich informacji mogłoby naruszyć ich interesy lub w zakresie ściśle określonym przez 
danego Członka Konsorcjum. 

2. Konsorcjum zapewnia ochronę informacji oznaczonych jako poufne przed ujawnieniem osobom 
nieupoważnionym, a przekazanych przez Członków  Konsorcjum. 

3. Członkowie Konsorcjum ponoszą odpowiedzialność indywidualną za naruszenie zasad ochrony 
poufności w odniesieniu do prawa powszechnie obowiązującego. 

 

 

VIII. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§ 18 
 

1. Statut w dniu 25 sierpnia 2022 r. nadał Założyciel Konsorcjum. 

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie mają przepisy prawa powszechnie 

obowiązującego. 

3. Logo Konsorcjum stanowi załącznik nr 2 do Statutu. 

 

Przewodniczący Konsorcjum Partnerstwa Biznesowego  

przy Wyższej Szkole Inżynierii i Zdrowia w Warszawie 

 

dr n. chem. Sebastian Grzyb 
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ZAŁĄCZNIK NR 1 

DEKLARACJA PRZYSTĄPIENIA 

DO KONSORCJUM NA RZECZ PARTNERSTWA BIZNESOWEGO PRZY  
WYŻSZEJ SZKOLE INŻYNIERII I ZDROWIA W WARSZAWIE 

Nazwa podmiotu  
Adres  

NIP  

Reprezentowany 
przez 

 

 

Niniejszym wyrażam wolę przystąpienia do Konsorcjum na rzecz partnerstwa biznesowego przy 
Wyższej Szkole Inżynierii i Zdrowia w Warszawie w charakterze jego Członka, z dniem podpisania 
niniejszej deklaracji przystąpienia. 

Oświadczam również, iż akceptuję wszystkie postanowienia Statutu z dnia 25 sierpnia 2022 r.  

Przystępujący deleguje do Konsorcjum swojego przedstawiciela w osobie…………………, 
stanowisko………………………, adres e-mail……………, tel. …………… 

 

…………………………. 
 miejscowość i data, podpis 
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Załącznik nr 1 do Deklaracji Przystąpienia do KONSORCJUM NA RZECZ PARTNERSTWA 
BIZNESOWEGO PRZY WYŻSZEJ SZKOLE INŻYNIERII I ZDROWIA W WARSZAWIE  

Nazwa podmiotu  
 

NIP  
 

REGON  
 

Numer w KRS/EDG  
 

Adres siedziby  
 

Adres e-mail  
 

Adres strony internetowej  
 

Nr telefonu  
 

Forma prawna prowadzonej działalności  
 

Kod PKD/EKD podstawowej działalności 
gospodarczej: 

 
 

Wielkość zatrudnienia na dzień składania 
deklaracji (tylko um. o pracę): 

 

 
Dane osoby upoważnionej do kontaktów  
Imię i nazwisko:  
Stanowisko:  
Tel.:  
E-mail:  
 
 
 

 

 
 
Opis prowadzonej działalności 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Obszar zainteresowania/problematyka, którą 
podmiot chce się zajmować w ramach współpracy 
 

 

 

…………………………. 
 miejscowość i data, podpis 
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ZAŁĄCZNIK NR 2 

 

 

 

 


