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UCHWAtANnr 15/2020

Senatu
Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2020 roku

w sprawie dostosowania warunkéw i trybu procesu rekrutacji w Wyzszej
Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie do potrzeb kandydatow
bedagcych osobami niepetnosprawnymi lub oséb ze szczegélnymi
potrzebami

Na podstawie art. 69, art. 70 ust. 2-5 i art. 72 w zwigzku z art. 11 ust. 1 pkt
6 lit. a ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz. U. poz. 1668, z zm.) Senat Wyzszej Szkota Inzynierii i Zdrowia w
Warszawie uchwala, co nastepuje:

|.POSTANOWIENIA VWSTEPNE

§ 1

Uzyte w uchwale okreslenia oznaczajaq:

1) Senat = Senat Wyzszej Szkoly Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

2) kandydat — osobe niepetnosprawng w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 1. o rehabilitocji

zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiv oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z
2018 r. poz. 511,

ze zm.) lub osobe przewlekle chorg;

3) BON-Biurods. oséb niepetnosprawnych

4) ustawa — ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz. U. poz.

1668, ze zm.);

6) BPiR - Biuro Rekrutacji i Promocii;

7) Asystent OzN - Asystent osoby z niepetnosprawnosciq lub ze szczegdlnymi
pofrzebami

8) uchwala — uchwale Senatu w sprawie warunkéw, frybu i termindw
postepowania rekrutocyinego na studia pierwszego i drugiego sfopnia w
Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie
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§ 2

. Uchwala okresla dostosowanie warunkéw i trybu procesu rekrutacji w

Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie do potrzeb kandydatow
bedqcych osobami  niepetnosprawnymi  lub  osobami ze  szczegdlnymi
potrzebami.

. Ogdlne warunki i tryb rekrutacji, w tym: zasady przyje¢ na studia, terminy

rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji okresla uchwata Senatu warunkédw,
frybu i termindw postepowania rekrutacyjnego na studia pierwszego i
drugiego stopnia w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie.

ll. DOSTOSOWANIE POSTEPOWANIA REKRUTACYINEGO

§3

. Kandydat biorgey udziat w postepowaniu  rekrutacyjnym na dany rok

akademicki moze ubiega¢ sie o udzielenie zgody na dostosowanie
warunkéw i frybu procesu rekutacji do jego pofrzeb, zwigzanych z

niepetnosprawnosciq lub szczegdlnymi potrzebami

. Dostosowanie, o kibrym mowa w ust. 1, dolyczy wylacznie

przeprowadzania  postepowania  kwalifikacyjnego i nie moze dotyczy¢
zmian zasad rekrutacji na poszczegdlne kierunki i formy studiow oraz

poziomy ksztalcenia.

§4

. Kondydat w  celu zgloszenia potrzeby dostosowania  postepowania

kwalifikacyjnego, jest zobowigzany do:

zgtoszenia sie do BON w celu wypetienia kwestionariusza [ zatgeznik nr 1]
i zgloszenia potrzeby wsparcia najpdzniej w terminie 7 dni roboczych przed
datg przystgpienia do postepowania kwalifikacyjnego.

zozenia u SON wniosku, wraz z dokumentacjg medyczng potwierdzajgeq
niepetnosprawno$é, a w szczegdlnosci orzeczenia lub za$wiadczenia
potwierdzajgcego zalezno$¢ pomiedzy stanem zdrowia a trudno$ciami
wystepujqeymi w realizacii procesu rekrutacii na studia, wystawionym przez:

a) Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci (lub inny wiasciwy) — w
przypadku orzeczenia okreslajgcego stopien niepetnosprawnosci kandydata,

b) lekarza prowadzqcego (specialiste w odpowiednie| dziedzinie medycyny)
- w przypadku za$wiadczenia potwierdzajqcego szczegdlne potrzeby
[m.in. przewlekiq chorobe).

2. Jesli BON uzna przedstawiong dokumentacije, o kidrej mowa w ust. 1 pkt 2

3.

za niewystarczajgeq, wezwie kandydata do jej uzupetnienia.

Dokumenty ztozone w BON, potwierdzajqce stan zdrowia kandydata, nie
mogq byé wystawione wczedniej niz 30 dni przed ich zozeniem, z
wylgczeniem orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci.
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BON, po zapoznaniu sie z p?zedsfovvionq dokumentacjq, podejmuje

decyzje o potrzebie, a w tym zasadnosci dostosowania postepowania

kwalifikacyjnego do potrzeb kandydata.

W ramach dostosowania, o kiérym mowa w ust. 1, mozliwe jest:

1) przediuzenie czasu trwania egzaminu maksymalnie o 50% w stosunku
do czasu trwania egzaminu dla pozostatych kandydatéw; zmiana
formy egzaminu z ustnej na pisemnq lub z pisemnej na using; uzywanie
podczas jego trwania urzadzen technicznych - o ile egzamin jest
przewidziany w postepowaniu rekrutacyjnym dla danego  kierunku
studidw;

2) wyznaczenia asystenta z Biura Promocji i Rekrutacji  w zakresie
przeprowadzenia rejestracji online w systemie rekrutaci elekironicznej
https: / /edziekanat. wsiiz. pl /Rekrutacja /RKonto /Regisfer

3] wyznaczenie asystenta OzN z BPiR do wsparcia w zakresie zozenia
kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyinych, w tym do kontakiu
podmiotem medycznym wykonujgcym badania niezbedne do wydania
orzeczenia o przeciwskazanioch do podjecia studidw w celu
uméwieniawizyly, a dalej do innych form pomocy, kiére mogq okaza¢
sie niezbedne do zakoAczenia procedury kwalifikacyjnej  z
zastrzezeniem § 3 ust.2.

4) inne formy pomocy nieuwzglednione w niniejsze] uchwale
uwzgledniajgca  specyficzne  potrzeby  kandydata  wynikajgce  z
niepetnosprawnosci lub szczegdlnych potrzeb.

§6
1. W przypadku wyrazenia zgody na dostosowanie postepowania
kwalifikacyjnego w formie, o kidrej mowa w § 5 ust. 2, BON
niezwlocznie przekazuje te informacje do BPIR.

2. Koordynator BPiR wyznacza asystenta OzN, kiéry zgodnie z decyzjo

BON dostosowuje postepowanie kwadlifikacyjne do potrzeb danego
kandydata.

3. BON niezwlocznie informuje kandydata o podjetej decyzji w formie

pisemnej, elekironicznej lub telefonicznej — zgodnie z preferencjami

kandydata.

IIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

§/
Regulocje okreSlone w niniejszej uchwale majq zastosowanie do
postepowania rekrutacyjnego na rok akademicki 2020/2021 oraz

zachowujg swojgwazno$é w kolejnych latach.
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§ 8

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podiecia.

Przewodniczqey Senatu
Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

Rektor
dr n. chem. Sebastian Grzyb
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Zotqeznik do uchwaty nr 15/2020 z dnia
30 czerwca 2020

WNIOSEK  kandydatéw na studia dotyczqcy dostosowania  postepowania kwalifikacyinego do  potrzeb
kandydata bedgcego osobom niepetnosprawng lub osobg ze szczegdlnymi potrzebami

Rekrutacja na rok akademicki ........... S

DANE OSOBOWE KANDYDATA
1. Imie i nazwisko

5. Telefon kontaktowy

6. Adres email

7. Preferowana forma kontaktu (prosze wybraé wiaéciwg - zakresli¢):
e-mail
telefon

INFORMACJE O NIEPEENOSPRAWNOSCI/SZCZEGOINYCH POTRZEBACH

1. Stopief niepetnosprawnosci: (zaznaczyé whasciwy)
e stopieh znaczny
e stopien umiarkowany
e siopien lekki
L]

2. Typ niepetnosprawnosci lub choroby (zaznaczy¢ jednq lub wiecej niesprawnosci/chordb wiasciwych Pana,/Pani osobie):
e niesprawno$¢ narzqdu ruchu
e niesprawno$¢ narzqdu wzroku
e niesprawnos¢ narzqdu stuchu
e zaburzenia natury psychicznei
e niesprawno$¢ powypadkowa [czasowa — jaka®) ...
o choroby wewnetrzne (jakie®) ...
o inne (JAKIER) ..o
3. Przyczyna niepetnosprawnosci (prosze wpisaé nazwe choroby):
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4. Opis niepetnosprawnosci (informacje o frudnoéci jakie mogg pojawi¢ sie w procesie rekrutacii
[egzaminu — jedli dotyczy] ; informacje o rodzaju uzywanego sprzetu specjalistycznego, sposobie
pisania i czytania, sposobie poruszania sie i innych ograniczeniach wptywajgeych na wykonywanie
czynnosci koniecznych w procesie rekrutacii)

5. Jakiego rodzaju dostosowania Pan/Pani potrzebuje? Prosze wskaza¢ w punktach:

ZAYACZNIKI: [prosze w punktach wymieni¢ zatgezniki dotgczane do niniejszego formularzal

Na podstawie art. 13 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzqdzenie o ochronie danych), dalej: RODO, Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia w Warszawie
zamieszcza informacje dotyczqce przetwarzania danych osobowych w zwigzku z dostosowywaniem
postepowania kwalifikacyjnego [postepowania rekrutacyjnego) do potrzeb oséb niepetnosprawnych lub
ze szczegolnymi potrzebami:

1. Administratorem  Pana/i danych osobowych (ADO) jest Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia z
siedzibg w Warszawie przy ul. Bitwy Warszawskiej 1920 nr 18 (02-366). Z Administratorem danych
mozna skontokiowa¢ sie  poprzez odres email administratordanych@wsiiz.pl,  telefonicznie  pod
numerem +48 22 562 35 02 lub pisemnie na adres siedziby administratora.

2. Cele i podstawa prawna przetwarzania:

1) dostosowanie formy postepowania kwadlifikacyjnego (rekrutacyinego) w celu umozliwienia udziatu w
procesie przyjmowania na studia -art. 6 ust. 1 litc) i ) RODO, za$ w odniesieniu do danych
medycznych -art. @ ust. 2 lit. a) RODO.

3. Podstawa obowigzku podania danych osobowych:

1) podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do skorzystania z mozliwosci pomocy
przewidzianej dla oséb niepetnosprawnych lub oséb ze szczegdlnymi potrzebami

oferowanej przez Wyzszq Szkote Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

4.Odbiorcami Pana/i danych osobowych bedqg te podmioty, kiérym mamy obowigzek przekazywania
danych, a tokze podmioty $wiodczace na rzecz WSIiZ ustugi ksiegowokadrowe, dosfarczajqce
przesytki kurierskie, pocztowe, prawnicze, informatyczne, medyczne, ubezpieczeniowe, podatkowe.

5. Przekazywanie danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy: 1) ADO nie przekazuje
danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy

6. Okres przechowywania danych osobowych ksztattowany jest przez:

1) okres trwania studiow:

2) powszechnie obowigzujgce przepisy prawa.

7. Prawa zwigzane z danymi osobowym :

1) prawo dostepu do swoich danych oraz ofrzymania ich kopii;

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;

3) prawo do ograniczenia przetwarzania;

4) prawo do przenoszenia danych;
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5) prawo do whiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

6) prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$é

z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej

cofnieciem, prawo do zqdania usuniecia danych - w odniesieniu do danych

medycznych.

8. Podstawa obowigzku podania danych osobowych:

1) podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do skorzystania z mozliwosci pomocy
przewidzianej dla oséb niepetnosprawnych lub oséb ze szczegdlnymi potrzebami

oferowane| przez Wyzszq Szkote Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

9. Informacja o zautom atyzowanym podejmowaniu decyzji i profilowaniu:

1) w ramach dzialalnoéci zwigzanej z dostosowywaniem postepowania kwalifikacyjnego do potrzeb
kandydatéw bedaceych osobami niepetnosprawnymi lub ze szczegélnymi potrzebami nie dochodzi do
zautomatyzowanego podejmowania decyzji oraz nie dochodzi

do profilowania.

Oséwiadczam, ze ofrzymatem/tam oraz zrozumiatem /fam ww. treé¢ obowigzku informacyjnego.

Na podstawie art. @ ust. 2 lit. a) Rozporzqadzenia Parlamentu Europeijskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46,/VWE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) wyrazam zgode na

przetwarzanie moich danych osobowych wrazliwych przez Wyzszq Szkote Inzynierii i Zdrowia w
Warszawie zakresie niezbednym do rozpatrzenia zlozonego przeze mnie wniosku o zastosowanie
rozwiqzan umozliwiajgeych miudzial w postepowaniu rekrutacyjnym na studia.

data i podpis osoby przyimujgcej wniosek



