KARTA MODULU (sylabus)

2. punkty ECTS
5+5+5

1. N tu: STUDENCKIE PRAKTYKI ZAWODOWE

azwa modutu: STU C OoDO 3. kod ECTS

S/N2IKOS-0-SPZ-II-llI-
\'}

. o . 5. Sciezka ksztatcenia: Kosmetologia
4. Kierunek studiow: Kosmetologia Kliniczna
6. Semestr studiéw: I, lll, IV 7. Stopien: studia Il stopnia

Forma studiow: studia stacjonarne/

niestacjonarne 9. Jezyk wyktadowy: polski

11. Sposob zaliczenia: zaliczenie
w oparciu o przedtozong karte
praktyk lub na podstawie
indywidulanej decyzji podjetej
12. Grupa: studencie praktyki zawodowe w zwiazku z wykonywana przez
studenta praca/ zrealizowanym
stazem [patrz 17.3]

10. Status modutu: obowigzkowy

13. Forma zaje¢ 14. Metody dydaktyczne 15. Sposob realizacji zaje¢

praktyka zawodowa - praktyka/ staz/ praca zawodowa

16. Cele i zadania modutu:

1. Nabycie przez studentow wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zawodowych wtasciwych dla
studiowanego kierunku studiow oraz wybranej sciezki ksztatcenia.

2. Nabyte kierunkowe efekty uczenia sie sa niezbedne do kreowania w przysztosci wtasciwego
dla kosmetologa stanowiska pracy.

3. Obowiazki realizowane w trakcie studenckiej praktyki zawodowej moga stanowié¢
przygotowanie merytoryczne do opracowania pracy dyplomowej, w czasie dwéch ostatnich
semestrow studiow pod opieka promotora.

17. Wymagania formalne:

1. Uczestnictwo w studenckiej praktyce zawodowej w obowigzujagcym wymiarze.

2. Przedlozenie do Dziatu Praktyk i Doradztwa Personalnego stosownych dokumentow tj. umowy
o przeprowadzenie studenckich praktyk zawodowych, oswiadczenie/ zobowigzanie praktykanta,
karty praktyk: modut | [czas realizacji do konca Il semestru], modut Il [czas realizacji do koncal lll
semestru], modut lll [czas realizacji do konca IV semestru].

3. Indywidualny tryb skladania dokumentow dotyczy oséb rozliczajacych sie z praktyki zawodowej
na podstawie odbytego stazu zawodowego lub kontynuowanej pracy zawodowej — tryb okreslony
w oddzielnych regulaminach - dotyczy kierunkéw posiadajacych pozytywna ocene programowga
Polskiej Komisji Akredytacyjne;j.

18. Wymagania wstepne:

1. Usystematyzowana wiedza z modutéw realizowanych przed i w trakcie uczestnictwa

w studenckiej praktyce zawodowej.

19. Tresci programowe:

Ip. P - praktyka:

Whprowadzenie. Zapoznanie z: specyfikg i zasadami funkcjonowania instytucji, obowigzujgcymi
P1 przepisami i zasadami z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,
zasadami przygotowania stanowiska pracy, zasadami przygotowania klienta do zabiegu,
dokumentacjg zabiegowa.

P2 [Wywiad diagnostyczny.

P3 | Podstawowa pielegnacja cery.

P4 | Specjalistyczna pielegnacija cery problematyczne;j.

P5 | Pielegnacja ciafa.

P6 | Terapie kosmetologiczne z wykorzystaniem specjalistycznej aparatury.




P7 | Metodyka masazu klasycznego.

P8 | Usuwanie nadmiernego owtosienia z wykorzystaniem specjalistycznej aparatury.

P9 | Makijaz i charakteryzacja z elementami medycznego makijazu korygujacego.

20. Zaktadane efekty uczenia sie:

Wiedza: zbior opisow, faktow, zasad, teorii i praktyk, przyswojonych w procesie uczenia sie, odnoszgcych sie do
dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej

Nr Efekt uczenia sie - WIEDZA
efektu | Student, ktéry zaliczyt modut:
01 zna i charakteryzuje metodyke zaawansowanych zabiegdéw kosmetologicznych dedykowanej

zarbwno skérze zdrowej, jak i zmienionej chorobowo. Zna techniki aplikowania medycznego
makijazu korygujgcego.

02 zna zasady eksploatacji i konserwacji aparatury/ urzgdzen i narzedzi stosowanych
w gabinetach kosmetologicznych.

03 ma wiedze z zakresu witasciwego doboru preparatow kosmetycznych w zaleznosci od
indywidualnych potrzeb klienta.

04 zna i stosuje sie do obowigzujgcych powszechnie przepisbw i zasad w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, wymogdw sanitarno-

higienicznych, jak rowniez wewnetrznych regulaminéw pracy i organizacyjnych.

Umiejetnosci: zdolnos¢ wykonywania zadan i rozwigzywania problemow wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub
dziatalnosci zawodowej

Nr Efekt uczenia sie - UMIEJETNOSCI

efektu | Student, ktéry zaliczyt modut:

05 stosuje sie do obowigzujgcych procedur zabiegowych i standardéw obstugi klienta.

06 stosuje sie do procedur z zakresu eksploatacji i konserwacji aparatury/ urzgdzen i narzedzi

stosowanych w miejscu odbywania studenckiej praktyki zawodowej, wykazujgc sie réwniez
odpowiednimi zdolno$ciami manualnymi.

07 przeprowadza diagnostyke kosmetologiczng, poznaje i analizuje rzeczywiste oczekiwania
klienta oraz udziela profesjonalnej porady kosmetologicznej.
08 potrafi zaprojektowa¢ zaawansowane zabiegi kosmetologiczne, réwniez z wykorzystaniem

najnowszych technologii. Potrafi zaprojektowa¢ tgczone terapie kosmetologiczne
dedykowane dla cery zdrowej, zmienionej chorobowo, jak i po zakonczonym leczeniu
farmakologicznym.

09 potrafi prowadzi¢ dokumentacje zabiegowg w wersji tradycyjnej i elektronicznej, wedtug
przyjetych w instytucji standardéw.

10 potrafi wspétpracowac z lekarzem specjalista, nie wykraczajgc przy tym poza kompetencje
wiasciwe kosmetologom.

11 potrafi samodzielnie zaprojektowac stanowisko pracy uwzgledniajgc przy tym zasady

bezpieczenstwa i higieny pracy w gabinecie kosmetologicznym lub instytucjach
zewnetrznych $wiadczacych ustugi tozsame dla studiowanego kierunku studiéw.

12 umie postugiwaé sie jezykiem (w formie ustnej i pisemnej) nowozytnym na poziomie
Sredniozaawansowanym (B2+), w tym: stosowac specjalistyczne stownictwo (zwigzane
z kierunkiem studiow) oraz strategie komunikacyjne niezbedne w sprawnym funkcjonowaniu
w $rodowisku pracy kosmetologa.

Kompetencje spoteczne: zdolnos¢ do ksztattowania wtasnego rozwoju oraz autonomicznego i odpowiedzialnego
uczestnictwa w zyciu zawodowym i spotecznym, z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania

Nr Efekt uczenia sie - KOMPETENCJE

efektu | Student, ktéry zaliczyt modut:

13 potrafi dziata¢ i wspoétdziatac w grupie, przyjmujac w niej rézne role.

14 kreatywnie realizuje powierzone obowigzki, majac na celu udoskonalenie istniejgcych, badz
stworzenie nowych rozwigzan na réznych etapach $wiadczenia ustug kosmetologicznych.

15 rozumie wptyw podejmowanych decyzji zawodowych na zycie i zdrowie swoich klientéw.

16 podejmuje dziatania majace na celu profilaktyke choréb cywilizacyjnych, a dodatkowo
promujgce zdrowy styl zycia i aktywnosc fizyczna.

20a. Odniesienie modutowych efektdw uczenia sie do kierunkowych efektéw uczenia sie

Nr efektu modutowego Symbol EKK

01 KK2P_W04, KK2P_KKWO03




02 KK2P_W13

03 KK2P_W06, KK2P_W08

04 KK2P_W16

05 KK2P_U10

06 KK2P_U04

07 KK2P_U02, KK2P_U09

08 KK2P_U03, KK2P_U04, KK2P_U05,

KK2P_KKUO01, KK2P_KKU02, KK2P_KKUO03,
KK2P_KKU04, KK2P_KKU05

09 KK2P_U02, KK2P_U13
10 KK2P_UO01
11 KK2P_U10
12 KK2P_U14
13 KK2P_K04
14 KK2P_KKKO03
15 KK2P_KKK02, KK2P_K03
16 KK2P_ K05
21. Sposoby oceny:
F — formujaca: P — podsumowujaca:
F6-ocena biezaca (za zrealizowane czynnosci | P5-opinia opiekuna praktyki
— zgodnie z obowigzujagcym programem P6-subiektywna ocena praktykanta
studenckiej praktyki zawodowej)

22. Sposob weryfikacji efektéw uczenia sie:

Nr efektu | Tresci programowe Sposéb oceny
01 P1-P9 F6, P5, P6
02 P1-P9 F6, P5, P6
03 P1-P9 F6, P5, P6
04 P1-P9 F6, P5, P6
05 P1-P9 F6, P5, P6
06 P1-P9 F6, P5, P6
07 P1-P9 F6, P5, P6
08 P1-P9 F6, P5, P6
09 P1-P9 F6, P5, P6
10 P1-P9 F6, P5, P6
11 P1-P9 F6, P5, P6
12 P1-P9 F6, P5, P6
13 P1-P9 F6, P5, P6
14 P1-P9 F6, P5, P6
15 P1-P9 F6, P5, P6
16 P1-P9 F6, P5, P6

23. Warunek zaliczenia modutu:

Udziat w studenckiej praktyce zawodowej w wymiarze zgodnym z aktualnym program praktyk.
Realizacja wszystkich czynnosci przewidzianych w aktualnym programie praktyk.

Dopetnienie wszystkich formalnosci administracyjnych wskazanych przez Dziat Praktyk i Doradztwa
Personalnego WSIiZ w Warszawie.

24. Catkowity naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia efektéw uczenia sie w godzinach oraz
punktach ECTS:

Ogdtem stacjonarne Ogdtem niestacjonarne stacjonarne | niestacjonarne
360 h 360 h 15 ECTS

25. Wykaz dokumentaciji podstawowej:
1. Program praktyk — modut po | semestrze.
2. Program praktyk — modut po Il semestrze.
3. Program praktyk — modut po Ill semestrze.

26. Wykaz dokumentaciji uzupetniajacej:
1. Dokumentacja wewnetrzna instytucji w zakresie organizacji.
2. Akty prawne regulujgce dziatalnos¢ instytucji przyjmujgcej studenta do odbycia studenckiej praktyki zawodowe;.




