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Zarzadzenie nr 3/2026

Rektora Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

z dnia 15 marca 2026 roku

w sprawie przyjecia zmian do regulaminu ksztatfcenia praktycznego na kierunku Pielegniarstwo
prowadzonym w Wyziszej Szkole InZynierii i Zdrowia w Warszawie

Dziatajgc na podstawie § 17 ust. 6 Statutu Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie zarzadzam,

co nastepuje:

§1

W Wyiszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie przyjmuje sie Regulamin ksztafcenia praktycznego na

kierunku Pielegniarstwo prowadzonym w Wyzszej Szkole InZynierii i Zdrowia, zwanego dalej Regulaminem.

§2

Regulamin stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

Wyaiszej Szkoly Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

dr n. chem. Sebastian Grzyb
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Zatqcznik nr 1 do Zarzgdzenia Rektora nr 3/2026 z dnia 15 marca 2026 r. w sprawie przyjecia zmian do regulaminu ksztatcenia
praktycznego na kierunku Pielegniarstwo prowadzonego w Wyiszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

Instytut Zdrowia Wyzszej Szkoty InZynierii i Zdrowia w Warszawie
ul. Bitwy Warszawskiej 1920 r. nr 18

02-366 Warszawa

wsiiz.pl

REGULAMIN KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO
NA KIERUNKU PIELEGNIARSTWO PROWADZONEGO

w Wyiszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

§1
PODSTAWA PRAWNA

1. Podstawa prawng Regulaminu ksztatcenia praktycznego na kierunku Pielegniarstwo, zwanego dalej
Regulaminem sa:

a) Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz.
1571),

b) Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2011 nr 112 poz. 654),

c) Ustawazdnia 15lipca 2011 r. o zawodach pielegniarkii potoznej (Dz. U. 2011 nr 174 poz. 1039),

d) Rozporzadzenie MNiSW z dnia 12 sierpnia 2025 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
standarddw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika
medycznego (Dz. U. 2025 poz. 1133),

e) Regulamin studiéw Wyzszej Szkoty Inzynierii i Zdrowia w Warszawie

f)  Program studiow na kierunku Pielegniarstwo.

§2
CELE KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO

1. Do gtéwnych celdw ksztatcenia praktycznego naleza:
a) ksztattowanie wiasciwej postawy i przygotowanie studenta do samodzielnego
i odpowiedzialnego wykonywania zawodu pielegniarki zgodnie z aktualng wiedza medyczng,
standardami praktyki oraz zasadami etyki zawodowej,
b) poznanie specyfiki pracy w réznych oddziatach szpitalnych, podstawowej opiece zdrowotne;j
oraz podmiotach opiekunczych,
c) wyksztatcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w toku studiow
w praktyce pielegniarskiej,
d) rozwijanie umiejetnosci praktycznych,
e) doskonalenie kompetencji zawodowych.
2. Gtéwne cele ksztatcenia praktycznego beda realizowane dzieki celom szczegétowym okreslonym dla
poszczegdlnych modutdw zajec praktycznych oraz praktyk zawodowych w sylabusach.
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§3

ORGANIZACJA KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO

Ksztatcenie praktyczne obejmuje: zajecia praktyczne oraz praktyki zawodowe.

Student zobowigzany jest do realizacji ksztatcenia praktycznego zgodnie z obowigzujgcym programem
studidow, w tym planem studiow.

Ksztattowanie umiejetnosci w warunkach rzeczywistych do przysztej pracy zawodowej, jest poprzedzone
ksztattowaniem tych umiejetnosci w warunkach symulowanych z wykorzystaniem infrastruktury
pracowni umiejetnosci pielegniarskich oraz Centrum Symulacji Medycznej (CSM).

Zajecia praktyczne oraz praktyki zawodowe sg realizowane w podmiotach wykonujgcych dziatalnosc
leczniczg o profilu zgodnym z zakresem praktyk.

Miejsce realizacji ksztatcenia praktycznego musi umozliwia¢ nabycie wtasciwych dla przedmiotow
efektdw uczenia sie okreslonych w sylabusie oraz dzienniczku umiejetnosci praktycznych w zawodzie
pielegniarki dla poszczegdlnych stopni studidéw (Zatacznik nr 1ai 1b).

Dobdr placéwek do realizacji ksztatcenia praktycznego dokonywany jest kazdorazowo przed
rozpoczeciem danego semestru tj. dwa razy na rok akademicki, na podstawie $cisle okreslonych
kryteriéw (Zatgcznik nr 2).

Zajecia praktyczne prowadzone sg przez nauczycieli akademickich lub inne osoby, posiadajgce prawo
wykonywania zawodu pielegniarki lub zawodu potoznej oraz co najmniej roczng praktyke zawodowg
w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zajec.

Praktyki zawodowe prowadzone sg pod kierunkiem osoby posiadajgcej prawo wykonywania zawodu
pielegniarki lub zawodu potoznej, bedacej pracownikiem danego podmiotu leczniczego Ilub
opiekunczego, zwang dalej opiekunem praktyki zawodowe;j.

Wybor opiekundw praktyk oparty jest na podstawie $cisle okreslonych kryteriéw (Zatacznik nr 3).
Nadzor nad realizacjg praktyk zawodowych sprawuje koordynator zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych realizowanych w placdwkach zewnetrznych na kierunku pielegniarstwo powotany przez
Kierownika Instytutu Zdrowia ds. Pielegniarstwa.

Studenci mogg realizowa¢ praktyke zawodowg w formie 8-godzinnych dyzuréw dziennych.
W wyjatkowych okolicznosciach dopuszcza sie mozliwos$¢ realizacji praktyk w formie 12-godzinnych
dyzuréw dziennych.

Za godzine dyzuru na praktykach zawodowych przyjmuje sie tzw. 1 godzine akademicka, gdzie 1h = 45
minut zegarowych.

84

ORGANIZACJA PRAKTYK ZAWODOWYCH W TRYBIE INDYWIDUALNYM

Student zdecydowany na odbycie praktyki zawodowej w wybranej przez siebie placéwce, musi przed jej
rozpoczeciem uzyskac¢ zgode koordynatora zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych realizowanych
w placéwkach zewnetrznych na kierunku pielegniarstwo.

Whiosek o wyrazenie zgody na odbycie praktyki zawodowej w trybie indywidualnym (Zatacznik nr 4),
nalezy ztozy¢ do koordynatora, co najmniej na 30 dni przed planowanym terminem rozpoczecia praktyki.
Wraz z wnioskiem student zobowigzany jest do przedtozenia uzupetnionych przez podmiot przyjmujacy
na praktyke: szczegétowych kryteriéw doboru placéwki (Zatgcznik nr 2) oraz szczegétowych kryteridw
doboru opiekuna praktyki (Zatgcznik nr 3).

Koordynator praktyki po dokonaniu oceny doboru praktyki oraz opiekuna praktyki, w przypadku
pozytywnej opinii wydaje skierowanie do odbycia praktyki zawodowej w trybie indywidualnym
(zatacznik nr 5).
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§5

ODBYWANIE PRAKTYK ZAWODOWYCH W PLACOWCE WSKAZANEJ PRZEZ UCZELNIE

Student zdecydowany na odbycie praktyki zawodowej w placéwce wskazanej na liscie podmiotéw,

z ktérymi Uczelnia zawarta porozumienia o organizacje studenckiej praktyki zawodowej, zobowigzany
jest do ztozenia o$wiadczenia o rozpoczeciu praktyki (Zatgcznik nr 6).

Oswiadczenie, o ktédrym mowa w ust. 1 powinno zostaé ztozone najpdzniej w ciggu 7 dni od rozpoczecia

praktyki zawodowej do Biura Instytutu Zdrowia ds. Pielegniarstwa.

§6

PRAWA | OBOWIAZKI STUDENTA

1. Student przystepujgcy do ksztatcenia praktycznego ma prawo do:

a)

dobrze zorganizowanego procesu ksztatcenia praktycznego, za co odpowiedzialno$¢ ponosi
Koordynator praktycznej nauki zawodu na kierunku pielegniarstwo w Wyzszej Szkoty Inzynierii
i Zdrowia w Warszawie,

obiektywnej oceny postepdw w ksztattowaniu kompetencji zawodowych,

zgtaszania uwag i zastrzezen dotyczgcych organizacji i przebiegu ksztatcenia praktycznego,
30-minutowej przerwy w ciggu dyzuru,

odmowy wykonywania prac wzbronionych kobietom, a zwtaszcza kobietom w cigzy lub
karmigcym piersig, a okreslonych w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa.

2. Student przystepujacy do ksztatcenia praktycznego ma obowigzek:

a)

b)

<)
d)

godnie reprezentowaé Wyzszg Szkote Inzynierii i Zdrowia w Warszawie w miejscach realizacji
zajec praktycznych oraz praktyk zawodowych;

przyjg¢ odpowiedzialnos¢ za rozwdj wtasnych kompetencji zawodowych, w tym za nabycie
i doskonalenie praktycznych umiejetnosci zawodowych,

odbywac zajecia w terminach i godzinach wskazanych w planie ksztatcenia praktycznego,
posiadac:

v' orzeczenie lekarskie (lub pracowniczg ksigzeczke zdrowia) dla celdw sanitarno-
epidemiologicznych, z aktualnym wpisem lekarza medycyny pracy o zdolnosci do zaje¢
praktycznych i praktyk zawodowych,

v szczepienia ochronne, zgodne z obowigzujagcym programem szczepieri ochronnych
(WZW typ B),

v' ubezpieczenie OC i NNW rozszerzone o ekspozycje zawodowg — w razie zaistnienia
niepozgdanego zdarzenia, powodujgcego koniecznos¢ wykluczenia zakazenia
studentow, koszty badan pokryte sg z ubezpieczenia NNW rozszerzonego o ekspozycje
zawodowa,

v' zaswiadczenie z KRK o niekaralnosci,

v' odziez ochronng zgodng z ustalonym modelem oraz identyfikatorem wizualnym
uczelni,

v' dzienniczek umiejetnosci praktycznych w zawodzie pielegniarki.

3. Student przystepujacy do ksztatcenia praktycznego jest zobowigzany do:
a) zachowania poufnosci danych dotyczacych pacjentéw oraz podmiotu leczniczego Ilub
opiekunczego, do ktérych zostat dopuszczony w toku odbywania zaje¢ praktycznych lub praktyk
zawodowych,
b) przestrzegania porzgdku obowigzujacego na terenie podmiotu leczniczego lub opiekuriczego,
c) przestrzegania przepiséw i zasad BHP i p/pozarowych obowigzujgcych na terenie podmiotu
leczniczego lub opiekuniczego oraz poddawania sie obowigzkowym szkoleniom BHP,
d) zachowania zasad bezpieczenstwa wszystkich interesariuszy podmiotu oraz wtasnego,
e) traktowania z szacunkiem wszystkich interesariuszy podmiotu leczniczego lub opiekunczego,
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f) poszanowania udostepnionego mienia, w tym dbania o powierzony sprzet i narzedzia oraz inne
srodki trwate,
g) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach,
e w przypadku nieobecnosci zgtoszenie jej bezposrednio do opiekuna/ koordynatora
praktyk zawodowych i/ lub prowadzacego zajecia praktyczne,
e odpracowanie nieobecnosci w terminie wskazanym przez opiekuna/ koordynatora
praktyk zawodowych i/ lub prowadzgcego zajecia praktyczne,
e nieobecnosci [nie dotyczy praktyk zawodowych], ktére nie sg objete odpracowaniem,
a sg pos$wiadczone odpowiednig dokumentacjg to te wynikajace z:
— zawarcia zwigzku matzenskiego przez studenta,
— pogrzebu w najblizszej rodzinie studenta,
— wezwania do sadu,
— dnia honorowego oddania krwi,
— wezwania do Wojskowej Komisji Uzupetnien,
h) sumiennego i doktadnego wykonywania wszystkich powierzonych mu obowigzkow,
i) systematycznego zaliczania umiejetnosci zgodnie z dzienniczkiem umiejetnosci praktycznych
w zawodzie pielegniarki,
j) niekorzystania w czasie odbywania zaje¢ z telefonu komérkowego, a takze zastosowania sie
do bezwzglednych zakazéw fotografowania oraz nagrywania obrazow i dzwiekow,
k) niekorzystania do celéw prywatnych z: lekdéw, sprzetow, a takie pieczatek podmiotow,
w ktorych odbywa sie ksztatcenie praktyczne,
I) przestrzegania zakazu palenia papierosow, spozywania alkoholu i uzywania Srodkéw
psychoaktywnych w miejscu realizacji ksztatcenia praktycznego.

4. W przypadku cigzy, studentka jest zobowigzana do niezwtocznego poinformowania o tym fakcie
opiekuna/ koordynatora praktyki zawodowej i prowadzacego zajecia praktyczne. Ponadto studentka
jest zobowigzana do przedstawienia zaswiadczenia od lekarza specjalisty stwierdzajgcego czas trwania
cigzy, ogdlny stan zdrowia oraz potwierdzajgcego mozliwos¢ odbywania ksztatcenia praktycznego.
W zwigzku z przedtozeniem przez studentke zaswiadczenia lekarskiego Kierownik Instytut Zdrowia ds.
Pielegniarstwa informuje zainteresowang o zakazie wykonywania przez nig okreslonych czynnosci
przewidzianych w karcie przedmiotu, lecz wzbronionym kobietom w cigzy.

5. Studentka po okresie potogu zobowigzana jest przed rozpoczeciem zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych, przedstawic¢ zaswiadczenie od lekarza specjalisty o braku przeciwskazan zdrowotnych do
odbywania ksztatcenia praktycznego.

§7
OBOWIAZKI NAUCZYCIELI AKADEMICKICH | INNYCH OSOB PROWADZACYCH ZAJECIA PRAKTYCZNE

1. Nauczyciel akademicki oraz inna osoba prowadzaca zajecia praktyczne zobowigzani sg do:

a) sprawdzenia na pierwszych zajeciach aktualnych badan lekarskich, szczepien ochronnych
i ubezpieczenia NNW studenta,

b) realizacji zaje¢ praktycznych zgodnie z okreslonymi celami i ustalonym programem,

c¢) informowania studenta o celach, zadaniach, zaktadanych efektach uczenia sie okreslonych
w sylabusie dla danego przedmiotu, a takze sposobach weryfikacji ich nabycia,

d) tworzenia odpowiednich warunkéw do doskonalenia kompetencji zawodowych zgodnych
z realizacjg programu ksztatcenia,

e) bezposredniego nadzoru nad wykonywanymi czynnos$ciami przez studenta,

f)  utatwienia zdobywania wiedzy i umiejetnosci przez studenta, poprzez biezgce wyjasniania,
a takze omawianie sytuacji problemowych,

g) nadzoru nad przestrzeganiem przez studentow tajemnicy zawodowej oraz praw pacjenta,

h) prowadzenia biezgcej dokumentacji dotyczacej przebiegu zajec praktycznych,

i)  weryfikacji efektéw uczenia sie nabytych w czasie realizowanych zaje¢ praktycznych.
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§8

OBOWIAZKI OPIEKUNOW PRAKTYK ZAWODOWYCH

1. Opiekunowie praktyk zobowigzani sg do:

a)

b)
c)

d)

e)
f)

g)
h)
i)
)

sprawdzenia na pierwszych zajeciach aktualnych badan lekarskich, szczepiern ochronnych
i ubezpieczenia NNW studenta,

realizacji praktyk zawodowych zgodnie z okreslonymi celami i ustalonym programem,
informowania studenta o celach, zadaniach, zaktadanych efektach uczenia sie okreslonych
w sylabusie dla danego przedmiotu, a takze sposobach weryfikacji ich nabycia,

tworzenia odpowiednich warunkéw do doskonalenia kompetencji zawodowych zgodnych
z realizacjg programu ksztafcenia,

bezposredniego nadzoru nad wykonywanymi czynno$ciami przez studenta,

utatwienia zdobywania wiedzy i umiejetnosci przez studenta, poprzez biezgce wyjasniania,
a takze omawianie sytuacji problemowych,

nadzoru nad przestrzeganiem przez studentow tajemnicy zawodowej oraz praw pacjenta,
prowadzenia biezgcej dokumentacji dotyczacej przebiegu praktyk zawodowych,

weryfikacji efektéw uczenia sie nabytych w czasie realizowanych praktyk zawodowych,
biezgcej wspotpracy z koordynatorami praktyk zawodowych w zakresie spraw zwigzanych
z przebiegiem praktyk zawodowych.

§9

OBOWIAZKI KOORDYNATOROW PRAKTYK ZAWODOWYCH

1. Koordynator praktyk zawodowych zobowigzany jest do:

a)

b)

c)

d)
e)

f)

g)

h)

weryfikacji placowek i opiekundéw pod wzgledem spetniania kryteriéw realizacji praktyk
zawodowych,

organizacji cyklicznych spotkan ze studentami skierowanymi do odbywania ksztatcenia
praktycznego,

wspotpracy w Kierownikiem Instytut Zdrowia ds. Pielegniarstwa w zakresie organizacji
i nadzoru nad ksztatceniem praktycznym,

czuwania nad realizacja praktyk zawodowych zgodnie z ich celami i ustalonym programem,
biezgcej wspodtpracy z opiekunami praktyk zawodowych w zakresie spraw zwigzanych z ich
przebiegiem,

oceny jakosci praktyk zawodowych odbywanych przez studentéw poprzez ich cykliczne
wizytacje,

analizy dzienniczkéw umiejetnosci praktycznych w zawodzie pielegniarki oraz ostateczne
zatwierdzanie uzyskania zatozonych dla praktyk efektéw uczenia sie,

weryfikacji poprawnosci dokumentacji ksztatcenia praktycznego oraz w razie koniecznosci
zgtaszania propozycji zmian bezposrednio do wiadomosci Kierownika Instytut Zdrowia ds.
Pielegniarstwa.

§10

WARUNKI ZALICZENIA ZAJEC PRAKTYCZNYCH | PRAKTYK ZAWODOWYCH

1. Szczegdtowe kryteria zaliczenia poszczegdlnych przedmiotdw zajec praktycznych i praktyk zawodowych
okreslone zostaty w sylabusach.
2. Do ogdélnych warunkow zaliczenia zajeé praktycznych i praktyk zawodowych naleza:
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a) 100% obecnosci studenta na zajeciach praktycznych i praktykach zawodowych wynikajgcych
z planu zajeé, jak réwniez aktywny udziat w tych zajeciach (szczegétowe zasady odrabiania
i uznawania nieobecnosci -> patrz Prawa i obowigzki studenta);
b) nabycie zaktadanych modutowych efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci okreslonych
w dzienniczkach umiejetnosci praktycznych w zawodzie pielegniarki,
c) uzyskanie pozytywnej oceny postawy etycznej i zawodowej studenta.
Zaliczenia zaje¢ praktycznych dokonuje nauczyciel akademicki lub inna osoba je prowadzaca.
Zaleczenia praktyk zawodowych dokonuje opiekun praktyk.
Zatwierdzenie zaliczenia praktyk zawodowych dokonuje koordynator praktyk zawodowych po ich
zakonczeniu w kazdym semestrze ksztatcenia.

811

EWALUACJA KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO

Zajecia praktyczne oraz studenckie praktyki zawodowe podlegajg ewaluacji.
Gtéwnym celem ewaluacji ksztatcenia praktycznego jest podnoszenie jakoSci procesu organizacji
i realizacji zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych.
Do szczegdtowych celow ewaluacji ksztatcenia praktycznego nalezg:
a) monitorowanie i ocena jakosSci procesu realizacji zajec¢ praktycznych i praktyk zawodowych,
b) analiza zaangazowania nauczycieli akademickich i innych oséb w wypetnianie powierzonych
obowigzkow,
c) analiza zaangazowania opiekunéw praktyk w wypetnianie powierzonych obowigzkéw,
d) analiza opinii studentéw o organizacji i jakosci procesu realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych,
e) podejmowanie dziatan majgcych na celu doskonalenie jakosci realizacji zaje¢ praktycznych
i praktyk zawodowych, a co za tym idzie zapewnienie studentom mozliwosci nabycia
zaktadanych efektow uczenia sie.
Formy, a takze przebieg ewaluacji ksztatcenia praktycznego na kierunku Pielegniarstwo zostaty
szczegbtowo okreslone w Procedurze ewaluacji ksztatcenia praktycznego na kierunku Pielegniarstwo.

8§12

POSTANOWIENIA KONCOWE

Przepisy niniejszego regulaminu obowigzujg wszystkich studentéw ksztatcgcych sie na kierunku
Pielegniarstwo w Wyzszej Szkole Inzynierii i Zdrowia w Warszawie.

Kazdy student ma obowigzek zapoznania sie z niniejszym regulaminem przez rozpoczeciem odbywania
zajec praktycznych i praktyk zawodowych.

W sprawach spornych i nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Kierownik
Instytutu Zdrowia ds. Pielegniarstwa.



